CENTRUM VOINEHO CASU

Mladoboleslavska 3, 90201 Pezinok

SKOLSKY PORIADOK

Skolsky poriadok vychadza zo zékona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov, Vyhlasky ¢&. 22/2022 o S$kolskych vychovno-vzdelavacich
zariadeniach, z Deklaracie prav dietata a Listiny zakladnych prav aslobod vo vztahu k Gcastnikom
ginnosti centra, vychovavatelom a ostatnym zamestnancom Centra vol'ného ¢asu (d’alej CVC).

I. ¢ast’
VSeobecné ustanovenia

e CVC zabezpetuje podla Vychovného programu $kolského zariadenia vychovno-vzdelavaciu,
zaujmovu a rekreacnil ¢innost’ deti, dospelych a inych 0s6b vo vol'nom case

e CVC usmerfiuje rozvoj zaujmov deti a ostatnych zuGastnenych osob, utvara podmienky na
rozvijanie a zdokonal'ovanie ich praktickych zru¢nosti, podiel’a sa formovani navykov, uzito¢ného
vyuzivania ich vol'ného Casu, zabezpecuje podl'a potrieb stitaze deti

e CVC mbze poskytovat metodicktt a odbornii pomoc v oblasti prace s detmi v ich volnom ¢ase,
Skolam a Skolskym zariadeniam, obc¢ianskym zdruzeniam vykonavajucim ¢innost' zamerani na
deti, d’al§im pravnickym alebo fyzickym osobam, ktoré o fiu poziadajt

e CVC je zriadené ako zariadenie s celoro¢nou prevadzkou a ¢leni sa podla zadujmovych oblasti
a utvarov

e Clen CVC sa prihldsenim do zaujmového utvaru (dalej ZU) zavizuje riadne dochadzat’ na
zaujmovu Cinnost’ a uhradit’ mesacny prispevok na ¢iastoénu thradu nékladov na ¢innost’ centra
volného casu (d’alej prispevok) v zmysle platného VSeobecne zavdzného nariadenia mesta
Pezinok, ktory je zriadovatelom CVC. Clen CVC je povinny riadit’ sa pokynmi pedagogického
pracovnika, externého pracovnika, dobrovolnika a Skolskym poriadkom. V zaujme naplnenia
prava na kvalitne vyuzity volny ¢as CVC zabezpeéi svoju prevadzku, aby &as straveny v Centre
bol efektivne vyuzity z hl'adiska neformalneho vzdelavania.

e vychovno-vzdelavaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, ktory je povinny respektovat’ kazdy
¢len zaujmového utvaru a kazdy pedagogicky pracovnik

e priama vychovna ¢innost’ za¢ina 13:00 hodine a kon¢i o 19:00 hodine pocas pracovnych dni.

e <¢&len ZU 5 minut pred za¢iatkom &innosti je povinny sa nachadzat’ v priestoroch, kde sa ¢innost’
kona. Cinnost’ prebieha podl'a rozvrhu hodin, jedna vyucovacia hodina v CVC trva 60 mint.
Prestavky sa stanovuju individualne, podl’a naro¢nosti ¢innosti veducim ZU.

e dieta pouziva prezuvky alebo navleky, pouziva obuv a obleCenie na ¢innost' krazkov podla
poziadaviek BOZP a veduceho ZU

e CVC nenesie zodpovednost’ za stratu veci, ktoré nie st potrebné k &innosti ZU. (mobil, bizutéria,
strieborné a zlaté veci, hodinky, koréule, bicykle, kolobezkys,.....)

e za bezpetnost’ ¢lena ZU pocas vzdelavacej innosti zaujmového utvaru zodpoveda veduci ZU.
Pocas Cinnosti vyplyvajucej z planu cCinnosti zodpoveda za bezpecnost pedagogicky dozor.
Zamestnanci CVC nezodpovedajii za bezpeénost’ dietata mimo priame;j &innosti

e ziujmova ¢innost zacina 15. septembra a konci 15. jiina v prislusnom Skolskom roku

e vynimka v Skolskom roku 2025/2026 z technickych pri¢in za¢iname 1. oktobra

e cCinnost’ na jednorazovych podujatiach sa realizuje podla vopred schvaleného organiza¢ného
zabezpecenia v stanovenom termine, podla planu prace
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informacie o podujatiach sii zverejilované na propagaénych plochach, webovej stranke CVC,
facebookovej stranke CVC, mestskych informaénych tabuliach a verejne dostupnych miestach
v budove CVC

¢innost’ pocas Skolskych prazdnin je realizovana formou pobytovych, primestskych detskych
taborov, v ¢ase od 7:30 do 16:30 hodiny

vychovno-vzdelavaci proces je vykonavany v ucebniach, telocvi¢niach, ihriskach, vo volnej
prirode

pri vyletoch, exkurziach a organizovanych vystupeniach vykonava pedagogicky dozor do poctu 15
ziakov 1 pedagogicky zamestnanec, ak je pocet prekroceny, je zabezpecena d’alSia ucast’ plnoletej
osoby

vylety a exkurzie sa realizuju vyhradne s povolenim riaditela CVC

zaujmovy utvar navstevuje len Clen, ktory ma vopred zaplateny prispevok, ktory je potrebné
uhradit’ nasledovne:

za september — januar uhradit’ do 15.9. prislusného roku

za februar — jin uhradit’ do 28.2. prislusného roku

neucast’ dietat’a na ¢innosti zaujmového utvaru ospravedliiuje jeho zakonny zastupca

dieta ma 2 skusobné hodiny na prihlasenom kruzku, popripade sa moze urobit’ vymena krizku
alebo odhlasenie z kruzkovej ¢innosti a nasledne aj vratenie poplatku

o0 pocte deti v zdujmovych utvarov a o zriadeni zaujmového utvaru centra vol'ného ¢asu rozhoduje
riaditel’ centra.

dieta mdze pocas Skolského roka skoncit’” dochadzku do centra volného casu, ak o skoncenie
dochadzky pisomne poziada jeho zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia.

II. cast’

Prava a povinnosti ¢lenov ZU, nav§tevnika CVC, zakonného zastupcu

&lena ZU

Priva &lenov ZU

ochranu zdravia a bezpe¢nosti pri ¢innosti v CVC (na zaciatku k. roka je oboznameny vediicim
ZU zo zasadami BOZP)

dodrzanie psycho-hygienickych zasad a pitného rezimu

poskytovanie kvalitnej zdujmovej Cinnosti pri dodrziavani pedagogickych zasad a prislusnych
pravnych noriem, na neformalne vzdelavanie zamerané na rozvoj osobnosti, talentu, rozumovych
a fyzickych schopnosti s reSpektovanim individuality jednotlivca

v duchu humanity a tolerancie vyslovit' slusSnym spdsobom svoj ndzor a nebyt za svoj nazor
trestany

kladenie otdzok vediicemu ZU a odpovede k téme, ktora sa prebera na zaujmovej ¢innosti

zapojit’ sa do niektorej z foriem zdujmovej ¢innosti, ktoré CVC poniika, po vybere mé povinnost’
ich navstevovat’

obratit’ sa na pracovnikov centra a riaditel’ky ak ma pocit, Ze doslo k poruseniu prav

predlozit’ svoje poziadavky a navrhy na zlepSenie zdujmovej ¢innosti vedeniu centra

byt informovany o ¢innosti centra

ochrana osobnych tdajov pred ich Sirenim a zneuzivanim

poskytnutie prvej pomoci — na oSetrenie ide bud’ v sprievode rodica alebo pedagogického
zamestnanca

ochrana svojho sukromia a svojej rodiny, ucta k svojej osobe a na zabezpecCenie ochrany proti
fyzickému, psychickému a sexualnemu nasiliu

ochrana pred vsetkymi formami zanedbavania a krutosti, pred vSetkymi formami diskrimindcie,
rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie
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- rodi¢ ma pravo svoje namietky o spravnosti fungovania ZU prezentovat’ a ziadat' o stanovisko
vedenie CVC

2. Povinnosti élenov ZU

- platit prispevky v stanovenych terminoch

- osvojovat si zasady vlastenectva, humanity, demokracie, rasovej znaSanlivosti, tolerancie
a spravat’ sa podl'a nich, predchadzat’ vSetkym formam diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu
a ostatnych prejavov intolerancie, byt disciplinovany a plnit’ pokyny pedagogickych pracovnikov
cve

- chranit’ vlastné zdravie a zdravie inych, dbat’ na Cistotu a poriadok, na slusné spravanie a kultiru
vyjadrovania

- vhodne a ¢isto obleceny a upraveny

- Setrit’ zariadenie CVC, chréanit’ ho pred poskodenim, Setrit’ elektrickii energiu, vodu, hospodarne
zaobchadzat’ s majetkom CVC a pomdckami

- dodrziavat vyucovaci ¢as, prestavky a plnit’ d’alSie pokyny pedagogického dozoru

- podielat sa na ochrane a tvorbe Zivotného prostredia v CVC

- zlcastnovat’ sa na ¢innosti zaujmového utvaru podl'a prihlasenia

- po skonceni zaujmovej Cinnosti zanecha ¢len svoje miesto patricne upravené (papiere, odpadky,
prezuvky, pomocky,...)

- re$pektovat’ pokyny zamestnancov CVC, ktoré st v sillade so vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi, vnttornymi predpismi CVC a dobrymi mravmi

- $kody na inventari a zariadeni sposobené imyselne alebo z nedbanlivosti odstrani ¢len ZU alebo
zakonny zastupca, pripadne Skodu uhradia v plnej vyske. Ak sa nezisti vinnik, $kodu nahradi
kolektiv ZU.

3. Clenom ziujmovych ttvarov CVC nie je dovolené

- fajéit v priestoroch CVC, taktieZ pri ¢innostiach organizovanych CVC, mimo priestorov §kolského
zariadenia v ramci parku

- prinagat do CVC predmety ohrozujuce bezpeénost’ a zdravie

- prinaSat’ a pouzivat’ alkohol, drogy a iné omamné a Skodlivé latky

- prinaSat predmety na propagacny material nariSajuci demokratick(i a mravnti vychovu mladeze

- hrat’ hazardné hry v priestoroch CVC

- manipulovat’ s prostriedkami ochrany budovy a majetkom CVC a manipulovat’ s majetkov CVC

- znecistovat steny, ni¢it’ zariadenia ucebni a socialnych zariadeni

- pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti je zakdzané svojvolne opuitat’ priestory CVC bez suhlasu
pedagogického zamestnanca, alebo vediceho ZU

4. Zakonny zastupca &lena ZU mi privo

- ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v $kolskom zariadeni poskytovali detom informéacie
a vedomosti vecne a mnohostranne v stlade so su¢asnym poznanim sveta a v stilade s principmi
a cielmi vychovy a vzdelavania

- oboznamit sa s vychovnym programom $kolského zariadenia, Skolskym poriadkom

- byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata

5. Zakonny zastupca &lena ZU je povinny

- dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata uréené Skolskym
poriadkom CVC

- dbat na socialne a kulturne zazemie dietata a reSpektovat’ jeho Specidlne vychovno-vzdelavacie
potreby

- informovat CVC o zmene zdravotnej sposobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych problémoch
alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania
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6.

nahradit’ §kodu, ktoru ziak imyselne zavinil

Dochadzka deti

na ¢innost’ CVC prichadza dieta pravidelne a véas.

na zéklade poziadaviek veduceho ZU pouziva tie pomdcky, ktoré su dohodnuté.

pocas prestavok sa dieta zdrziava v ur€enych priestoroch, pri presunoch respektuje bezpecnost’,
v&asnost’ a disciplinovanost’. Povolené je len otvéranie uréenych okien veducim ZU.

na zaujmovu ¢innost’ prichadza diet’a prezuté, obuv a vrchny odev si odklada na uréené miesto.
CVC nezodpoveda za $kodu sposobent odcudzenim a stratou veci.

po skonceni zdujmovej ¢innosti zanecha diet’a svoje miesto patri¢ne upravené. /papiere, odpadky,
prezuvky, ubor.../

z podujatia organizovaného mimo aredlu CVC mozu deti odist’ domov samé, pokial’ nie je dohoda
so zéakonnym zastupcom dietata ind. Miesto rozchodu musi byt uréené tak, aby zabezpecovalo
bezpecny navrat deti domov.

v pripade nezdujmu alebo iného dovodu, pre ktory nemédze d’alej navstevovat’ zdujmovy Utvar
pisomne poziadat’ o zrusenie Clenstva v zaujmovom utvare.

ak diet'a neméZe z istych dévodov navstivit' ZU, musi rodi¢ vopred ohlisit’ najneskor do 24
hodin, svoju nepritomnost’ na ¢innosti zaujmového titvaru, na ktory je prihlaseny,

na vyletoch, exkurziach, letnych tdboroch a pod. platia Specifické predpisy, s ktorymi bude dieta
obozndmené na zaciatku podujatia.

I11. cast’
Vznik a ukoncenie ¢lenstva

Vznik ¢lenstva

¢lenom ZU sa moze stat’ dieta, rodi¢ a ina osoba do 30 rokov, po odovzdani riadne vyplnenej
ziadosti o prijatie do konkrétneho ZU a uhradeni prispevku v termine do 15. 9. prislusného
Skolského roku

CVC je prijimatelom vzdelavacieho poukazu

Zanik ¢lenstva

riaditel CVC moze ukon¢it ¢lenstvo plnoletému Ziakovi na jeho vlastni Ziadost alebo
neplnoletému Ziakovi na zaklade ziadosti jeho zakonného zastupcu

po neuhradeni prispevku v stanovenom termine a pisomnej vyzve

vylicenim ¢lena pre zdvazné porusenie skolského poriadku

navrhom na vylt&enie od vediiceho ZU za zavazné porusenie §kolského poriadku

IV. éast’
Opatrenia vo vychove

Opatreniami vo vvchove ¢lenovi si:

Pochvala vediicim ZU:

Za vyborné vysledky

Za vzorni dochadzku

Za prikladné slusné spravanie

Udel'uje sa slovne, spravidla na hodine zaujmového ttvaru
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e Pochvala riaditel’kou CVC:
- Zaspes$nu reprezentaciu (na navrh veduceho ZU)
Udel'uje sa pisomne, spravidla na konci skolského roku.

e Vecna odmena od zriad’ovatela:

- Zavyborné vysledky a uspesnt reprezenticiu CVC (navrh od vediiceho ZU a riaditela CVC)

Udel'uje sa na konci kalendarneho roku.

e Napomenutie vediicim ZU a podmiene¢né vylicenie z &innosti:

- Za 5 po sebe idacich zavaznych priestupkov (neplnenie si povinnosti, svojvolny odchod,
vyrusovanie a nevhodné spravanie pocas krazku,...)

Uklada riaditel CVC na navrh vedtceho ZU.

e Vylienie z ¢innosti CVC riaditel'om:
(uklada riaditel’ na navrh vedtceho ZU)

- zavazne porusovanie Skolského poriadku /alkohol, drogy, omamné latky .../,

- za ¢in, za ktory bol Ziak trestne stihany a pravoplatne odsudeny,

- zaneuhradenie prispevkov CVC po pisomnej vyzve.

Vsetky opatrenia vo vychove, ktoré budi udelené neplnoletym Ziakom oznami riaditel CVC
preukézatelnym sposobom ich zdkonnym zastupcom.

V. dast’
Prispevok na ¢iasto¢nu uhradu nakladov na ¢innost’ centra vol’ného ¢asu

Vyska prispevku je stanovena aktudlne platnym VSeobecne zadvdznym nariadenim (VZN), ktoré je vzdy
zverejnené na webovej stranke CVC a na verejne pristupnom mieste v budove CVC. Ukonéenim &lenstva
nevznika ¢lenovi narok na vratenie ¢lenského poplatku.

Zaujmové Utvary mozu pocas Skolského roku realizovat’ nad rdmec pravidelnych stretnuti prilezitostnt
¢innost'(napr. vylety, vystipenia, sitaze, festivaly, predstavenia pod.), pricom prispevok za konkrétny
zaujmovy Utvar nezahfia nédklady spojené s touto ¢innostou a ¢len CVC je povinny v pripade jeho ucasti
na podujati prispiet’ na naklady spojené s touto prilezitostnou ¢innost'ou v zmysle platného VZN mesta
Pezinok.

Prispevok na ¢iastocnll thradu nakladov na ¢innost’ centra vol'ného Casu sa neuhradza, ak o to zakonny
zastupca alebo plnoleta osoba pisomne poziada zriad’'ovatel'a prostrednictvom riaditel’a centra vol'ného casu
a predlozi doklad o tom, Ze je poberatelom davky v hmotnej nidzi.

Zriad’ovatel, prostrednictvom riaditel'a centra volného Casu, mdze znizit' alebo odpustit’ prispevok
zakonného zastupcu alebo plnoletého ziaka na Ciasto¢nu thradu nakladov centra vol'ného Casu za ziaka:

a) ktory nedochadza do centra vol'ného ¢asu viac ako 30 po sebe nasledujtcich kalendarnych dni z dévodu
choroby (lekarske potvrdenie). O odpustenie prispevku resp. jeho pomernej Casti poziada zdkonny zastupca
neplnoletého Ziaka alebo plnolety ziak do 30 kalendarnych dni od opédtovného nastupu Ziaka do centra
vol'ného Casu,

b) ak bola prerusend prevadzka centra volného casu z dovodov na strane zriad'ovatela alebo inymi
zavaznymi dovodmi, a to o pomernu Cast’ prispevku za obdobie, pocas ktorého ziak centra vol'ného Casu
z uvedenych dovodov nenavstevoval.

Vratenie poplatku podl'a VZN ¢&. 8/2025

e Prispevok na ¢iasto¢nu thradu nakladov na ¢innost’ centra vol'ného ¢asu sa neuhradza, ak o to
zakonny zastupca alebo plnoletd osoba pisomne poziada zriad'ovatel'a prostrednictvom riaditel’a
centra vol'ného ¢asu a predlozi doklad o tom, Ze je poberatelom davky v hmotnej nudzi.
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e Zriad'ovatel, prostrednictvom riaditel'a centra vol'ného ¢asu, méze znizit’ alebo odpustit’ prispevok
zakonného zastupcu alebo plnoletého ziaka na ¢iastocnt thradu nakladov centra vol'ného ¢asu za
Ziaka:

e ktory nedochadza do centra voI'ného ¢asu viac ako 30 po sebe nasledujucich kalendarnych dni z
dovodu choroby (lekarske potvrdenie). O odpustenie prispevku resp. jeho pomernej Casti poziada
zakonny zastupca neplnoletého ziaka alebo plnolety ziak do 30 kalendarnych dni od opédtovného
nastupu ziaka do centra vol'ného casu,

e ak bola prerusena prevadzka centra vol'ného ¢asu z dovodov na strane zriad'ovatel’a alebo inymi
zavaznymi dovodmi, a to o pomerntl ¢ast’ prispevku za obdobie, pocas ktorého ziak centra vol'ného
¢asu z uvedenych dovodov nenavstevoval.

VI. éast’
Vratenie poplatku

a) Ukoncenie ucasti v zaujmovom utvare
1. V priebehu $kolského roka mozno ukongit’ tidast’ v ZU
- na zaklade vlastného rozhodnutia &lena ZU

- v pripade opakovaného hrubého poruSovania povinnosti ¢lena na zaklade rozhodnutia
riaditela CVC
-z iného zdvazného dovodu.
2. Pokial’ déjde k ukonéeniu ucasti ¢lena v ZU v priebehu $kolského roka, pomerna prip. celd suma
uhradeného poplatku mu bude vratena iba po predlozeni lekarskeho potvrdenia dokladujiceho
dovod ukonéenia ucasti v ZU alebo v pripade organizaénych prekazok zo strany CVC.
3. Suma, pripadne adekvatna Ciastka uhradeného poplatku bude vratena za podmienok:
- ak vychovavatel’ uzna dieta ako nespdsobilé na ¢innost’ v ZU,
- ak zo zdravotnych dévodov nebude moct’ pokracovat’ v zaujmovej ¢innosti,
- zorganizaénych dovodov zo strany CVC (zmena &asu trvania ZU, neotvorenie ZU).
4. Vratenie poplatku podl'a VZN ¢. 8/2025

e Prispevok na Ciastocnu thradu nakladov na ¢innost’ centra vol'ného ¢asu sa neuhradza, ak
o to zdkonny zastupca alebo plnoletd osoba pisomne poziada zriadovatela
prostrednictvom riaditel'a centra vol'ného ¢asu a predlozi doklad o tom, Ze je poberatelom
davky v hmotnej nudzi.

e Zriadovatel’, prostrednictvom riaditel'a centra voI'ného casu, moze znizit' alebo odpustit’
prispevok zakonného zastupcu alebo plnoletého ziaka na cCiastocni uhradu nékladov
centra vol'ného Casu za ziaka:

e ktory nedochadza do centra vol'ného ¢asu viac ako 30 po sebe nasledujucich kalendarnych
dni z dévodu choroby (lekarske potvrdenie). O odpustenie prispevku resp. jeho pomerne;j
Casti poziada zdkonny zastupca neplnoletého ziaka alebo plnolety ziak do 30 kalendarnych
dni od opéatovného nastupu ziaka do centra voI'ného Casu,

e ak bola prerusena prevadzka centra voI'ného Casu z dévodov na strane zriad’'ovatela alebo
inymi zadvaznymi dovodmi, a to o pomernt Cast’ prispevku za obdobie, pocas ktoré¢ho ziak
centra voI'ného Casu z uvedenych dovodov nenavstevoval.
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b) Primestsky denny detsky tabor - rodi¢ ma narok na vratenie finan¢nych prostriedkov:
Neucast dietat’a na tdbore z akéhokol'vek dovodu je potrebné vcas nahlasit’ priamo vedicemu
tabora, do ktorého je dieta prihlasené.

Storno poplatky pri odhlaseni dietat’a z tabora su nasledovné:

e 30 kalendarnych dni pred zacatim tabora vraciame plnu cenu,

e 29 -16 kalendarnych dni pred zacatim tdbora 50% z ceny,

e 15 -6 kalendarnych dni pred za¢atim tabora 30% z ceny,

e 5 kalendarnych dni pred zacatim tabora narok na vratenie poplatku zanika

Poplatok za tabor méze byt vrateny aj v pripade, ak si rodi¢ za svoje diet'a najde nahradu.

Poplatok méze byt’ vrateny iba so suhlasom riaditel’ky na zaklade pisomnej ziadosti zaslanou na
adresu Centra vol'ného ¢asu Pezinok alebo emailom.

Ak dieta v priebehu tabora alebo tesne pred zaciatkom ochorie, bude mu vratena alikvotna ¢iastka
z poplatku za tdbor po predloZzeni lekarskeho potvrdenia. Potvrdenie a podpisana ziadost' o
navratenie poplatku treba predlozit’ najneskér do 10 dni od ochorenia diet’at’a.

Upozornenie: ziadost' o vratenie financnych prostriedkov je potrebné podat’ maximalne do 3
pracovnych dni od ukoncenia tabora.

9. Financné prostriedky za denny primestsky tiabor sa nevracaju v pripade vyradenia
ucastnika podPa ¢lanku 5 bod 2.a 3.

10. Vyuctovanie denného primestského tdbora predklada vedici tdbora zodpovedny za
hospodarsko-ekonomické zabezpeCenie posledny deni tabora, prostriedky budu zakonnému
zastupcovi vratené podl'a bodu 7 a 8 iba na zaklade Ziadosti a az po zuctovani prislusného turnusu
tabora. Prebytok finanénych prostriedkov z tibora ostava na iéte CVC.
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VII. cast’
Zaverecné ustanovenia

Skolsky poriadok plati od 1.9.2025.

Alena Marhava
riaditel CVC
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Dodatok ¢. 1
k Skolskému poriadku

STANDARDY DODRZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE A VZDELAVANI

Standardy dodrziavania zdkazu segregéacie vo vychove a vzdeldvani Pri dodrziavani zékazu segregécie vo
vychove a vzdelavani $kola a $kolské zariadenie postupuje podla Standardov dodrziavania zakazu
segregécie vo vychove a vzdelavani (dalej len ,,Standardy*), ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie je
sucastou dodatku skolského poriadku.

Standardy st zdkladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie segregacie vo
vychove a vzdelavani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrZiavaniu principov vychovy a vzdelavania
podPa $kolského zakona v §koliach a Skolskych zariadeniach.

Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach dietat’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpetit’ prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému diet'atu nachadzajucemu sa
pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminacie podla rasy, farby pleti, pohlavia, jazyka, nabozenstva,
politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického alebo socialneho povodu, majetku, telesne;j
alebo dusevnej nespdsobilosti, rodu a iného postavenia diet’at’a alebo jeho rodicov alebo zakonnych
zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi formami
diskriminécie alebo trestania, ktoré vyplyvaji z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych nazorov alebo
presvedcenia jeho rodicov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietat’a musi byt’ prvoradym hladiskom pri akejkol'vek ¢innosti tykajicej sa
deti, nech uz uskuto¢novanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami socialnej starostlivosti, sidmi,
spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat k:

a) rozvoju osobnosti diet’ata, jeho jedine¢nych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti v ich
najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu ucty k 'udskym pravam a zékladnym sloboddm a k zdsadam zakotvenym v Charte
Organizacie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu Ucty k rodi¢om, k vlastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotdm krajiny, v
ktorej diet’a zije 1 k hodnotam krajiny svojho povodu a k inym kulturam

d) priprave dietat’a na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi v§etkymi narodmi, etnickymi, narodnostnymi a
nabozenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;

e) rozvijaniu ucty k prirodnému prostrediu.

Standardy dodrZiavania zakazu segregacie si rozpracovanim a realizaciou praktickej ¢asti Metodickej
priruc¢ky desegregacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy v prepojeni na metodicki priru¢ku napoméhaji naplneniu principu ,, zdkazu vietkych foriem
diskrimindcie a obzvlast segregdcie.

Segregaciu vo vychove a vzdelavani definuje Skolsky zakon nasledovne: ,, konanie alebo opomenutie
konania, ktoré je v rozpore so zasadou rovnakého zaobchadzania podla osobitného predpisu 2a) a v
dosledku ktorého dochadza alebo by mohlo dojst k priestorovému, organizacnému alebo socialnemu
vyluceniu skupiny deti a Ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému
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vzdelavaniu okrem vzdeldvania poskytovaného v sulade s medzindarodnou zmluvou, ktorou je Slovenskda
republika viazana2b) pri uplatiiovani prav narodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku
prislusnej narodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdelavanie deti so zdravotnym
znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim
ich véle a zaujmov a véle a zaujmov ich zakonnych zastupcov, ak je ucast na takom vzdelavani volitelna a
zodpovedad uprave podmienok vychovy a vzdelavania podla tohto zakona, osobitne pre vychovu a

‘

vzdelavanie na rovnakom stupni vzdelania.

Standardy dodrziavania zakazu segregicie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vietkych oblasti, ktoré
upravuje Skolsky poriadok podla skolského zakona (Zakon ¢. 245/2008 Z. z., § 153 ods. 1):
e vykon prav a povinnosti ziakov a ich zakonnych zastupcov v skole, pravidla vzajomnych
vzt'ahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d’al§imi zamestnancami skoly,
e prevadzka a vnatorny rezim skoly,
e podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred socidlno-
patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,
e podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie spravuje, ak tak
rozhodne zriad’ovatel’
Standardy dodrziavania zikazu segregacie vo vychove a vzdelavani definujeme ako Standardy postojov a
hodnét a Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces prevencie, ¢i
odstrafiovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zdsadny posun v oblasti postojového a hodnotového
nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medzil'udskych vztahov vsetkych aktérov vzdelavania, ktori
prichadzaju na pdde $kol do kontaktu so ziakmi a poslucha¢mi.
Spolocnost’ 21. storocia potrebuje obcanov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti, poznanie a
kritické myslenie, aby mohli fungovat’ ako demokraticki a interkultirne kompetentni ob¢ania. Postojové a
hodnotové Standardy su definované na zaklade kl'a€ovych ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli
vytvorené Radou Eurépy v dokumente Referencny ramec kompetencii pre demokraticku kultaru.
Deskriptory st popisy a vysvetlenia tykajice sa konkrétneho ziadiceho spravania vsetkych aktérov vo
vzdelavani:

e Zaobchadzat’ so vSetkymi l'ud’'mi bez rozdielu s reSpektom,

e Vyjadrovat uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos pre Skolu pri

priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

e Vyjadrovat druhym 'ud'om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.

e ReSpektovat’ l'udi r6zneho vierovyznania.

e Respektovat’ ludi, ktori maju odlisné politické nazory.

e Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych I'udi na svet.

e Davat priestor druhym 'ud’'om na vyjadrenie sa.

e Preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

e Ospravedlnit’ sa, pokial’ niekomu ublizim.

e Vyjadrovat vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud’'mi na presadzovani

spoloénych zaujmov.
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Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:
Skola a §kolské zariadenie pri uplatiiovani Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vypracuje Plan

uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani a vyuziva Metodicku

prirucku desegregacie vo vychove a vzdelavani vydani Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu

SR.

a) Standardy priestorovej desegregacie:

Do vsetkych priestorov skoly alebo skolského zariadenia, urcenych pre ziakov alebo
posluchacov, je umozneny rovny (nediskrimina¢ny) pristup vsetkym ziakom a
posluchaéom. Skola alebo §kolské zariadenie nema priestory a budovy vyhradené pre
jednotlivé skupiny ziakov vytvorené za uc¢elom ich vylu¢ovania alebo nepripustného
oddel'ovania na zaklade ktoréhokol'vek chraneného dévodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zakone

Skola alebo §kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva
priestory, ktoré spifiajii normy stanovené regiondlnymi tiradmi verejného zdravotnictva,
pricom vychovnovzdelavaci proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych
kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

Ak ma Skola alebo $kolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastipenie
ziakov rozneho etnického, narodného alebo socialneho pévodu, farby pleti alebo iného
chraneného dévodu podla antidiskrimina¢ného zakona, ma vytvorené triedy, v ktorych je
vyvazené zastipenie ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organizaénej desegregacie:

Skola alebo §kolské zariadenie mé nastaveni organizaciu $kolského vyu¢ovania a denny
program tak, aby nedochadzalo k vylu¢ovaniu a nepripustnému oddel'ovaniu niektorej
skupiny Ziakov.

Vsetky skupiny ziakov Skoly a skolského zariadenia maju stanovené rovnaké vzdelavacie
Standardy, na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a d’alsi
zamestnanci vytvaraju uéebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy je
mozné realizovat’ len u ziakov, ktorym to urcuje individualny vzdelavaci program,
individualny uéebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.

Vsetky skupiny ziakov a posluchaCov majii umozneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, ué¢ebnym materialom a inym vzdelavacim pomdckam
vychovno-vzdelavacieho procesu prisluchajucemu danému ro¢niku alebo stupiu
vzdelavania.

Skola alebo §kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, néstroje a
metddy, aby umoznila pristup ku vzdelavaniu v maximalnej miere vSetkym skupindm
ziakov aj v pripade krizovych udalosti v Skole. Po ukonéeni krizovej udalosti je skola
povinna realizovat’ prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov
vo vychove a vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené pocas krizovej
situdcie
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¢) Standardy socialnej desegregacie

Skola alebo §kolské zariadenie vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné
opatrenia na podporu socialneho zaclenenia ziakov a posluchacov a vytvaranie pozitivnej
podporujucej socialnej klimy v Skole a skolskom zariadeni, ktora prispieva k
destigmatizacii a odstrafiovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola alebo §kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho
vzdelavania a mimoskolské aktivity smerujice k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a
interkultirneho porozumenia v ramci $koly alebo Skolského zariadenia, medzi ziakmi ako
aj rodi¢mi.

Skola alebo §kolské zariadenie prijima, vzdelava a vychovava vietky skupiny Ziakov a
posluchacov podl'a platnych pravnych predpisov bez vylu¢ovania a nepripustného
oddelovania na zaklade akéhokol'vek chraneného dévodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zakone.

V §kole alebo skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na
urovni tried), ktoré vylucuju alebo nepripustne oddel’'uji skupiny ziakov alebo
posluchacov na zaklade akéhokol'vek chraneného dévodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zakone.

Skola alebo §kolské zariadenie umozituje vietkym skupinam Ziakov a posluchacov, aby
sa pre naplfianie a rozvoj svojho potencialu zapéjali do aktivit a siitazi, ktoré sama
organizuje, alebo su skole a skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu
motivuje a podporuje.

Skola alebo §kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchadov nekona
diskriminac¢ne len na zaklade ich prislusnosti k niektorej socialnej alebo etnickej skupine
alebo iného chraneného dovodu podla antidiskrimina¢ného zékona.

Zavereéné ustanovenie

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 1.aprila 2025.

V Pezinku 25.2.2025

Marhava Alena
riaditel CVC



